OGGETTO:           Documenti per la compilazione del contratto di soggiorno.

Sia per l’assunzione che per il rinnovo del permesso di soggiorno occorrono i

seguenti documenti:

1) Passaporto e permesso di soggiorno del lavoratore,

2) Stato di famiglia e certificato di residenza del lavoratore,

3) Certificato di idoneità dell’alloggio dove è residente o domiciliato il lavoratore rilasciato dall'ufficio tecnico del comune, che attesti la conformità ai parametri di legge.

4) Indicare la condizione alloggiativa (a titolo gratuito, in affitto, proprietario, convivente con il datore di lavoro…). Se il lavoratore è in affitto indicare l’importo pagato e possibilmente allegare il contratto di locazione. Se non è l’intestatario del contratto d’affitto indicare la quota pagata.

5) Fotocopia documento d’identità del datore di lavoro. Se extracomunitario fotocopia del permesso di soggiorno e del passaporto. 

